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RESUMO

Este estudo buscar analisar a persisténcia do trabalho andlogo a escraviddo no Brasil
contemporaneo sob uma Otica comunicacional, investigando o papel da midia na
divulgagdo e mobilizagdo social. Explora as estratégias de perpetuacao dessa pratica e o
fendomeno do silenciamento. A metodologia adota uma abordagem qualitativa,
utilizando a analise de contetidos midiaticos e baseando-se em um estudo de caso de
uma dentncia em Joinville sobre condigdes trabalhistas andlogas a escravidao.
Espera-se obter uma compreensdo das estratégias de perpetuacdo e insights para
melhorar campanhas de conscientizagao e agdes sociais.

PALAVRAS-CHAVE
trabalho analogo a escravidao, direito do trabalho; direitos humanos, comunicagao.

INTRODUCAO

A persisténcia do trabalho andlogo a escraviddo no Brasil contemporaneo ¢ um
fendmeno complexo que exige uma analise profunda e multidimensional. Esse artigo
busca examinar essa questdo sob o olhar da comunicacdo, buscando compreender o
papel da midia na divulgagao e mobilizagao social.

Sabe-se que a midia possui um papel essencial na dissemina¢do de dentincias e
conscientizacdo, ao expor casos de exploracdo, pode tanto revelar quanto silenciar
praticas abusivas, influenciando ainda, a percepcao publica e a reagdo social. Os canais
de comunicagdo podem atuar como uma ferramenta poderosa na conscientizagdo e

combate ao trabalho analogo a escraviddo. Ao divulgar casos de exploracdo, os canais
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trazem visibilidade a um problema muitas vezes invisivel, mobilizando a opinido
publica e pressionando autoridades e empresas a tomar medidas. Reportagens
investigativas, documentérios, campanhas de sensibilizagdo e as redes sociais podem
educar a sociedade sobre as condi¢des de trabalho degradantes e os direitos dos
trabalhadores.

Por outro lado, a midia também pode contribuir para o silenciamento. A
cobertura seletiva ou superficial, a falta de continuidade no acompanhamento dos casos,
e a auséncia de aprofundamento nas causas estruturais do problema podem minimizar a
gravidade da situagdo e perpetuar a invisibilidade das vitimas. A dependéncia de
interesses comerciais e politicos pode levar a um viés nas narrativas apresentadas,
favorecendo a manutencao do status quo.

Portanto, o presente resumo propde analisar essa problematica, para
compreender melhor como a midia pode ser tanto um aliado quanto um obstaculo, sera
analisado um caso especifico de cobertura midiatica sobre o trabalho andlogo a
escravidao no Brasil, na cidade de Joinville, localizada na reido sul do pais.

(0) TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO NO BRASIL
CONTEMPORANEO E O PAPEL DA MIDIA BRASILEIRA

Para compreender a permanéncia violenta do trabalho analogo a escravidao no
Brasil contemporaneo, faz-se necessario observar o panorama historico paralelamente
com a constru¢ao do Estado nacional brasileiro. A constitui¢ao do Estado brasileiro, sua
independéncia e sua identidade foram profundamente entrelagadas com o legado da
escraviddo. O regime escravocrata ndo apenas negava o ser humano de suas vontades e
desejos, como também o transformou em propriedade de outrem (Pinsky, 1993). Esses
parametros destacam a complexidade moral e politica que permeava a sociedade
brasileira em relagdo a escraviddo e suas consequéncias, moldando profundamente sua
trajetoria historica.

Dessa forma, a transicao do regime escravocrata para o trabalho assalariado ndo
trouxe garantias trabalhistas efetivas ou condi¢des dignas de trabalho. Movimentos
econdmicos de modernizagdo, focados no aumento do lucro e da produtividade,

frequentemente resultaram em jornadas exaustivas e baixos salérios, perpetuando a falta
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de dignidade que remontava aos dias da escraviddao (Costa, 2018). Os legados da
escraviddo continuam a impactar a sociedade brasileira por geragdes, moldando
comportamentos, instituindo desigualdades sociais e transformando a cor da pele em um
marcador de diferencas fundamentais, criando uma sociedade estruturada por rigidas
hierarquias (Schwarcz, 2019).

No entanto, ¢ crucial reconhecer que, embora o trabalho analogo a escravidao
ndo se restrinja exclusivamente a populagdo negra, as consequéncias historicas do
regime escravocrata ainda ressoam na sociedade contemporanea. Este sistema
desenraizou os negros de seus lacos familiares e sociais, deixando sequelas profundas
(Freyre, 1980).

Considera-se trabalho andlogo a escravidao qualquer pratica que viole os direitos
humanos e trabalhistas, incluindo jornadas exaustivas, trabalho for¢ado e condic¢des
desumanas que restringem a locomog¢ao ou sdo impostas através de dividas contraidas
com o empregador (Brasil, 2003). De acordo com a Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT, 2023), foram resgatadas 57.772 vitimas de trabalho andlogo a
escraviddo no Brasil, das quais 63,6% eram negras ou pardas. Embora a questdo nao se
limite apenas a indicadores é€tnicos, as vitimas resgatadas predominantes sdo negras
e/ou pardas.

Em um contexto em que o trabalho andlogo a escravidao persiste, ¢ fundamental
compreender que essa pratica ndo sO viola os direitos humanos mais basicos, mas
também desrespeita a dignidade do trabalhador. Ao submeter individuos a condi¢do de
escravos, estamos nao apenas tirando-lhes a liberdade, mas também silenciando sua
existéncia. Essa forma de exploragdo desumana ¢ uma afronta aos direitos fundamentais
de justiga, igualdade e respeito (Miraglia, 2011).

Apesar da abolicio formal da escraviddo em 1888, o sistema escravocrata
persistiu de maneira camuflada, mantendo-se intacto e evidenciando o silenciamento da
populagdo negra/parda através do racismo estrutural, uma heranca da escraviddo. A
"mascara do silenciamento”, que anteriormente simbolizava a crueldade fisica, passou
também a representar a tentativa de suprimir a humanidade e a capacidade de expressao
dessas pessoas. Inicialmente, a mascara servia aos senhores brancos para controlar a
ingestdo de alimentos, mas sua fun¢@o principal era impor um senso de mudez e medo,

transformando a boca em um local de silenciamento e tortura (Kilomba, 2019).
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Para Castro Varela e Dhawan (2003), a mascara de silenciamento nao apenas
representa o controle fisico das pessoas escravizadas, mas também simboliza o dominio
sobre sua comunicagdo. O ato de falar ¢ uma forma de negociag¢do entre quem fala e
quem escuta, uma troca entre os falantes e seus interlocutores. Negar essa comunicagao
ndo apenas mantinha as pessoas subjugadas fisicamente, mas também as excluia
socialmente. Portanto, ¢ crucial que a comunicagdo seja inclusiva, garantindo que todas

as vozes sejam ouvidas e valorizadas. Para Grada Kilomba (2019, p.29):

Alguém pode falar (somente) quando sua voz ¢ ouvida. Nessa
dialética, aquelas/es que sdo ouvidas/os sdo também aquelas/es
‘pertencem’ E aquelas/es que ndo sdo ouvidas/os se tornam aquelas/es
que “ndo pertencem”. A mascara recria esse projeto de silenciamento
e controla a possibilidade de que colonizadas/os possam um dia ser
ouvidas/os e, consequentemente, possam pertencer.

Certamente, os reflexos da escraviddao repercutem por geragdes na sociedade
brasileira. Como destaca Florestan Fernandes (2008), o regime escravista regulou na
sociedade brasileira uma desigualdade profunda e de dificil superacdo. Assim, também
pode-se compreender que a escravidao foi bem mais que um sistema econdmico, ela
moldou comportamentos, instituiu desigualdades sociais, fez da cor da pele um
marcador de diferencas fundamentais e criou uma sociedade sujeita a hierarquia estrita
(Schwarcz, 2019), significa dizer que “o autoritarismo gestado no passado deu origem a
sociedade atual, hierarquizada, machista, racista, patriarcal e profundamente desigual”
(Fernandes, 1965).

Nesse cenario contemporaneo, Bales (1999) caracteriza que o trabalho analogo a
escravidao esta relacionado a disparidade econdmica social, em que se exterioriza pela
quantidade de pessoas pobres, que de tdo carentes se tornam vulneraveis a escravidao.
Pois, a escravidao contemporanea possui peculiaridades distintas das apresentadas no
regime escravocrata colonial, ja que nos dias atuais os empregadores optam por extrair
do trabalhador toda a sua produtividade, ofertando-lhes condi¢des desumanas, em
trabalhos for¢ados e em serviddo por dividas, além das jornadas exaustivas, sendo
atores nas praticas reprimidas pelo Cdédigo Penal Brasileiro, denominadas praticas
analogas a escravidao. Ora, a escravidao nunca foi abolida, mas sim passada de sua

forma cléssica para formas alternativas e atemporais (Bales, 1999).
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Paralelamente, a midia desempenha um papel fundamental ao divulgar e
mobilizar a sociedade contra o trabalho andlogo & escraviddo. Através da cobertura
jornalistica, pode-se expor as condi¢des desumanas enfrentadas pelos trabalhadores,
estimular mudancas legislativas e politicas, e engajar o publico na causa. A midia tem o
poder de aumentar a conscientizacdo sobre essa pratica injusta e cruel, incentivando

tanto a acdo publica quanto governamental para sua erradicagao.

JOINVILLE E A PRATICA DO TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO -
ESTUDO DE CASO

Joinville, uma cidade situada na regido sul do pais e rotulada como “cidade dos
principes”, ¢ um local que mescla tradicdo e uma complexa heranca historica. Essa
imagem foi construida ao longo dos tempos no imaginario popular, resultado de uma
construgdo cultural herdada pelos colonizadores europeus (Coelho, 2011).

No entanto, por tras dessa fachada de nobreza, uma realidade sombria emerge,
trazendo a tona questdes sociais e trabalhistas urgentes que exigem aten¢do imediata.
Em fevereiro de 2023, Joinville virou alvo de uma polémica nacional, surpreendendo
com imagens impactantes de trabalhadores almogando no chdao de um canil em obras e
sendo transportados em um caminhdo bat fechado (Gomes, 2023), revelando uma
faceta obscura da cidade até entdo desconhecida pela maioria.

As condigdes laborais descritas no contexto da Construtora Azulmax Ltda
contrariam diretamente os direitos fundamentais dos trabalhadores, conforme disposto
no art. 7° da Constituicdo Federal do Brasil. A Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT), abrange uma série de determinacdes a respeito das condi¢des minimas de
trabalho, tal qual a prevista em seu art. 444, que especifica que as relacdes contratuais
de trabalho, podem ser produto de livre estipulacdo das partes interessadas em tudo
quanto ndo contravenha as disposicdes de prote¢do que visam a seguranca € o bem-estar
social dos trabalhadores, ideias opostas as encontradas na dentncia que partiu do
sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Joinville - Sinsej, durante uma vistoria
nas obras do Centro Bem-Estar Animal. No decorrer da fiscaliza¢do, os trabalhadores
foram encontrados em condi¢des deploraveis (O globo, 2023). E importante mencionar

que se tratava de uma obra publica, sendo a Construtora Azulmax Ltda a responsavel
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pela execugdo. Este episodio trouxe a tona nao somente questdes trabalhistas, mas
também levantou preocupagdes sobre os processos de fiscalizagdo e responsabilidade
nas obras publicas da cidade.

Com a repercussdo da reportagem, o reporter e editor Leandro Schmitz, foi
imediatamente demitido, contrariando diretamente o que pré-dispde o texto legal, do
qual apresenta que ndo ha qualquer restricdo a manifestacdo do pensamento, sendo
plena a liberdade de informacdo jornalistica (Brasil, 1988). A denuncia, além de
ocasionar uma ameaga de morte a entdo presidente do sindicato, Jane Becker (Oliveira,
2023). Curiosamente, ainda diante destes acontecimentos, os contratos da Construtora
Azulmax Ltda junto a Prefeitura Municipal de Joinville permaneceram intactos. Mesmo
apos a dentncia, a empresa manteve cinco contratos somando o montante de R$18
milhdes.

Ante as pressdes da midia, a Construtora Azulmax Ltda, informou que iniciou
uma auditoria interna, a fim de verificar qualquer irregularidade de ordem legal,
juntamente com as equipes técnicas responsaveis. Ainda, informou que caso
comprovada alguma irregularidade, essas seriam imediatamente sanadas (Borges,
2023).

Apesar de inicialmente ter sido punida com uma multa no valor de R$500 mil
em indenizagoes devido as violacdes trabalhistas, a Construtora Azulmax Ltda
conseguiu reduzir significativamente esse valor por meio de um acordo com o Tribunal
Regional do Trabalho, em outubro de 2023. O montante foi ajustado para R$100 mil,
sendo a quantia ainda dividida em 20 parcelas de R$5.000,00 (Koehler, 2024).
Entretanto, mesmo diante das questdes legais, a empresa manteve contratos ativos com
a Prefeitura Municipal de Joinville, tendo alguns até aditivos, ampliando o prazo de
execugdo de obras. O ultimo aditivo assinado foi em setembro de 2023, pouco antes de
assinar o acordo junto ao Tribunal Regional do Trabalho (Schmitz, 2024).

Ademais, ao ser questionada a Prefeitura Municipal de Joinville (2024), declarou
que os contratos vigentes com a Construtora foram encerrados em dezembro de 2023.
Além disso, a empresa encontra-se impedida de participar de licitagcdes, bem como, lhe
foram imputadas duas san¢des administrativas, uma san¢ao vale de 06 de dezembro de
2023 a 6 de junho de 2025 e a outra vale de 20 de dezembro de 2023 a 20 de dezembro
de 2024 (Pereira, 2024).



> ( Intercom — Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da Comunicacao
X

479 Congresso Brasileiro de Ciéncias da Comunicagdo — Univali — 5 a 6/9/2024
INTER

Para compreender o papel da midia no caso estudado, podemos criar uma linha
temporal com base nas informagdes coletadas dos grandes veiculos midiaticos. Em
fevereiro de 2023, o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Joinville- Sinsej
denunciou as condi¢des de trabalho na obra do Centro Bem-Estar Animal. Em julho do
mesmo ano, cinco meses apos a denuncia, o Ministério Publico do Trabalho em Santa
Catarina concluiu seu inquérito sobre as irregularidades na obra, destacando a falta de
equipamentos de protecdo individual para os trabalhadores terceirizados. No més de
outubro do mesmo ano, a Construtora Azulmax Ltda realizou um acordo com o
Tribunal Regional do Trabalho.

Desse modo, no caso estudado a imprensa desempenhou um papel crucial na
revelagdo e acompanhamento de questdes de interesse publico, como as condi¢des de
trabalho em obras publicas. Em primeiro momento, foi fundamental para exposicao das
condigdes trabalhistas equiparadas a de trabalho analogo a escraviddo em que os
trabalhores encontravam-se, tal como a iniciativa na divulacao da denuncia.

No segundo momento, a cobertura continua dos veiculos mididticos manteve o
assunto na agenda publica, o que gerou pressao sobre as autoridades competentes. Em
resposta, o Ministério Publico do Trabalho em Santa Catarina iniciou e concluiu um
inquérito em julho de 2023, apenas cinco meses apos a denuncia, destacando a falta de
equipamentos de protecdo individual para os trabalhadores terceirizados.

Ainda, a midia teve um papel importante em informar a popula¢do sobre os
desenvolvimentos do caso. Quando, em outubro de 2023, a Construtora Azulmax Ltda.
realizou um acordo com o Tribunal Regional do Trabalho, os detalhes deste acordo
foram compartilhados com o publico, garantindo transparéncia no processo. Assim, a
visibilidade do caso, tanto em veiculos de circulagdo local quanto de circulacio
nacional, pode ter fortalecido a posicdo dos trabalhadores e de seus representantes
sindicais, oferecendo um canal para que suas vozes fossem ouvidas e¢ suas demandas
fossem atendidas, ou seja, a cobertura mididtica do caso in loco, contribui para a
fiscalizacdo social, incentivando a responsabilizagdo das partes envolvidas e a
prevengdo de futuros abusos. A aten¢do dada ao caso funciona como um alerta para
outras empresas € para o poder publico sobre a importancia de cumprir as normas

trabalhistas.
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METODOLOGIA

A metodologia adotada neste estudo segue uma abordagem qualitativa,
utilizando a anélise de conteudos midiaticos como principal técnica de investigacdo. O
foco central ¢ um estudo de caso especifico envolvendo uma denuncia em Joinville,
onde as condig¢des de trabalho foram equiparadas as analogas a escravidao. Esse método
permite uma andlise aprofundada das representa¢des presentes na midia sobre esse tipo
de violagdo, buscando compreender como tais casos sdo reportados, interpretados e
impactam a opiniao publica e as politicas publicas.

Desse modo, o estudo em um primeiro momento, fundamenta-se na legislagao
trabalhista, com enfoque no direito ao trabalho no Estado Democratico de Direito, assim
como nas normas internacionais garantidoras de direitos fundamentais. Em um segundo
momento, baseia-se em narrativas jornalisticas produzidas e veiculadas tanto em jornais

locais quanto de circulagdo nacional.

CONSIDERACOES FINAIS

Ao explorar as profundas camadas do trabalho analogo a escravidao no Brasil
contemporaneo, deparamo-nos com uma realidade dolorosa e persistente. Esta pratica
representa uma ferida aberta na sociedade, revelando as profundas desigualdades sociais
e injusticas enraizadas no passado colonial. Apesar dos avangos na legislacdo
trabalhista, que melhoraram a protecdo dos direitos dos trabalhadores, a erradicagdo

completa do trabalho exploratdrio ainda ndo foi alcangada.

Compreender os desafios substanciais que precisam ser superados para garantir
condigdes dignas e seguras para todos os trabalhadores ¢ um ponto de partida essencial.
Os canais de comunicagdo se tornam aliados cruciais neste combate, dada sua
capacidade de informar, sensibilizar e mobilizar. Ao expor as duras realidades
enfrentadas pelos trabalhadores e amplificar suas vozes, a midia ndo apenas denuncia
violagoes dos direitos humanos, mas também promove uma conscientizagao crucial que

impulsiona mudangas estruturais.
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Nesse contexto, ¢ fundamental fortalecer e apoiar iniciativas que visem enfrentar
o trabalho andlogo a escraviddo como uma prioridade constante. A colaboragdo entre a
sociedade civil, os 6rgdos governamentais e os meios de comunicag¢do, incluindo jornais
e redes sociais, ¢ essencial para eliminar essa grave violagdo dos direitos humanos e
promover um ambiente onde todos os trabalhadores possam viver com dignidade e
respeito. Unindo esforgos e intensificando a vigilancia e acdo, podemos avangar em
direcdo a um futuro onde tais praticas sejam extintas e a justica social plenamente

alcangada.

O estudo de caso do Centro Bem-Estar Animal em Joinville exemplifica a
importancia da midia nesse contexto. Em fevereiro de 2023, a denuncia do Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Joinville (Sinsej) sobre as condi¢des de trabalho
na obra ganhou ampla divulgacdo midiatica, trazendo a tona questdes criticas que
poderiam ter permanecido ocultas. Essa exposi¢do gerou pressdo sobre as autoridades
competentes, levando o Ministério Publico do Trabalho em Santa Catarina a concluir
um inquérito em julho de 2023, destacando a falta de equipamentos de protecdo
individual para os trabalhadores terceirizados. Em outubro do mesmo ano, a Construtora
Azulmax Ltda. realizou um acordo com o Tribunal Regional do Trabalho, um passo

importante para a responsabilizacao e melhoria das condigdes de trabalho.

A publicidade dos casos de trabalho analogo a escravidao ¢é crucial para aumentar a
conscientizacdo publica e impulsionar a¢des concretas. A midia desempenha um papel
vital ao expor essas violagdes, sensibilizar a sociedade e pressionar por mudangas
estruturais. Ao dar visibilidade as duras realidades enfrentadas pelos trabalhadores
explorados e amplificar suas vozes, a midia ndo apenas denuncia injusti¢as, mas
também promove uma conscientizacdo crucial que impulsiona agdes coletivas e

politicas transformadoras.

Além disso, ao informar e educar o publico sobre os sinais de trabalho andlogo a
escravidao e os direitos dos trabalhadores, a midia fortalece a fiscalizacao social e
estimula a responsabilidade das autoridades e empresas. Campanhas de conscientizagao,

reportagens investigativas e a exposi¢ao continua dos abusos sdo essenciais para manter
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a questdo no centro do debate publico e garantir que medidas efetivas sejam tomadas

para combater essa pratica.

Somente com um esforgo colaborativo continuo e o apoio estratégico da midia,
sera possivel construir uma sociedade mais justa, onde os trabalhadores possam viver

com dignidade e respeito, e onde o trabalho escravo seja completamente erradicado.
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