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Resumo
Este trabalho se propde a trazer reflexdes teodricas a respeito de como a tematica do

trabalho do cuidado, o qual ¢ majoritariamente exercido por mulheres, vem sendo discutida ao
longo dos anos. As reflexdes tedricas aqui presentes pretendem interseccionar a experiéncia
do maternar com raga e a monoparentalidade feminina. Dessa forma, pretendemos

compreender como esta sendo discutido o tema da economia do cuidado na midia.
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Introducao

Este trabalho ¢ fruto de uma pesquisa em desenvolvimento de um projeto de Iniciagdo
Cientifica, financiado pela Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais -
FAPEMIG - chamado Economia do cuidado: sentidos e silenciamentos sobre trabalho e
desigualdade de género na midia, cujo objetivo € observar se e como o tema da economia do
cuidado tem sido retratado pelos sites jornalisticos.* Assim, Fernandes (2022, n.p ) chama de
economia do cuidado “as atividades econOmicas relacionadas a alojamento, alimentacao,
saude, educagdo, assisténcia social, servigos pessoais e servicos domésticos, que fazem parte
das categorias utilizadas nas pesquisas oficiais brasileiras”.

Por isso, esse artigo parte da premissa de que discutir referenciais tedricos a respeito
dessa tematica tem grande importancia nas discussdes dos estudos de género e dos direitos

das mulheres, temas esses que sao essenciais para melhor compreensdo do que € a economia

' Trabalho apresentado ao grupo de trabalho Estudos em Comunicagio e suas Interdisciplinaridades, evento
integrante da programacéo do 27° Congresso de Ciéncias da Comunicagdo na Regido Sudeste, realizado de 30 de
maio a 1° de junho de 2024.

2 Estudante de graduagdo. 7° semestre do curso de Comunicagdo Social - Jornalismo, UFV. Bolsista de iniciagdo
cientifica pela Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais - FAPEMIG.

3 Professora adjunta do Departamento de Comunicagio Social/UFV. Doutora em Estudos Linguisticos pela
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), com estagio doutoral realizado na Université Paris-Est Créteil,
na Franga. Pos-Doutora em Midia e Estudos de Género na Lancaster University, na Inglaterra. E colider do DIZ -
Grupo de Pesquisa em Discursos ¢ Estéticas da Diferenca.

* A pesquisa também conta com a participagdo de Allan de Castro Lopes, bolsista Bic Junior pela Fundagio de
Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais - FAPEMIG.
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do cuidado. Dessa maneira, revisitar reflexdes tedricas nos parece pertinente para desenvolver
o trabalho em questao.

De acordo com Elisabeth Badinter (1985), ao longo da existéncia da sociedade, os
papéis atribuidos e esperados as mulheres sofreram mudancas. Tais mudancas abarcam, ¢
claro, a forma com qual cada momento historico espera de um dos papéis principais
designados a figura feminina: o de ser mae. Para o mundo atual s6 ser mae ndo ¢ o suficiente,
a sociedade espera que as figuras maternas exer¢am a maternidade na maior exceléncia
possivel, mas nao foi sempre assim. Houve um tempo no qual os cuidados infantis estavam
longe de ser um tema relevante para as mulheres. Badinter afirma: “...¢ a crianca, seja qual for
a idade, que rejeitam em bloco. Ela ¢ um empecilho para a mae nao apenas na vida conjugal,
mas também nos prazeres e na vida mundana. Ocupar-se de uma crianca ndo ¢ nem divertido,
nem elegante.” (BADINTER, 1985, p. 67).

Consoante a isso, € possivel compreendermos como as nogdes de como ser uma boa
mae e do que ¢ ser uma boa mae estdo sempre ligadas ao contexto social e as necessidades
atuais do mundo. Através da sociedade midiatizada, infere-se que, o trabalho do cuidado, ¢
pensado e discursivizado através das noticias, as quais sempre contém a participacao dos
publicos, seja na internet como um todo ou de maneira mais especifica através das redes
sociais. Sendo assim, analisar tais aspectos por meio das midias nos revelam indicios de como
estamos pensando no tema enquanto sociedade.

No mais, de acordo com dados da Organizacao Nacional do Trabalho - OIT - citado
por Posthuma (2021), a América Latina ¢ o local que demonstra a maior necessidade do
trabalho das trabalhadoras domésticas. O Brasil ¢ apontado como um dos paises que mais
tiveram essa necessidade. Dessa forma, as reflexdes teoricas a respeito da economia do
cuidado se fazem muito pertinentes no cenario brasileiro, o qual precisa examinar com
cuidado quais sdo as razdes para a maior parte do trabalho doméstico recair sempre nas

figuras femininas.

Raca e o trabalho do cuidado

Quando se discute a economia do cuidado, € preciso fazer um recorte racial. As
mulheres negras sao as mais afetadas quando o assunto sdo as responsabilidades do trabalho
doméstico. O Governo Federal, em sua Nota informativa n°l da Secretaria Nacional de
Cuidados e Familia falou a respeito das mulheres negras no trabalho do cuidado. A nota traz

que, segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (Pnad-c), do IBGE,
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em 2019, as mulheres brancas dedicavam, em média, 21 horas por semana aos trabalhos de
cuidado ndo remunerados, enquanto as mulheres negras tinham uma dedicagdo de 22,3 horas
semanais. Os homens dedicavam 11 horas por semana.

Junto dos trabalhos do cuidado ndo remunerados, ainda existem os que que sdo.
Segundo a ONU Mulheres, dos trabalhadores que exercem tais profissdes 90% sdo mulheres e
60% sao mulheres negras. No mais, menos de 40% delas trabalham de carteira assinada.
Dessa forma, a maioria dessas mulheres esta sujeita a trabalhos de baixos salarios e muitas
vezes precarizados. Portanto, para além do recorte de género € preciso juntamente pensar no
racial e de classe, ja que a cor da pele e o estrato social sdo importantes na hora de
analisarmos quem cuida e quem sao as mulheres que cuidam.

Consoante a isso, Angela Davis (2016, p.24) argumenta em seu livro Mulheres, raga,
classe que grande espaco do trabalho do cuidado ser ocupado por mulheres negras hoje em
dia se deve a heranga da escraviddo. Assim, ela afirma: “ndo raro presume-se que a tipica
escrava era uma trabalhadora doméstica — cozinheira, arrumadeira ou mammy na
“casa-grande”.

Seguindo a mesma logica, Sueli Carneiro (2011, p.120) também afirma a
vulnerabilidade das mulheres negras em relagdo ao trabalho. No entanto, ela analisa,
especificamente, a relagdo do trabalho com as mulheres negras brasileiras. Dessa forma, ela
conclui que essas mulheres fazem parte do grupo de pessoas cujos trabalhos sdo os mais
precarios “...os mais vulneraveis do mercado, ou seja, os trabalhadores sem carteira assinada,
os autonomos, os trabalhadores familiares e os empregados domésticos.” No mais, o recorte
de nacionalidade que Carneiro faz ¢ de extrema relevancia para o tema deste trabalho, uma
vez que muitos dados que encontramos sobre o termo economia do cuidado fazem parte da
realidade brasileira.

Portanto, a partir das informagdes acima ¢ possivel observar que o trabalho que
promove a produtividade da sociedade como um todo ¢ feito em sua maior parte por figuras
femininas e que as mulheres negras sdo as que dedicam mais tempo para os trabalhos do
cuidado, sejam eles remunerados ou ndo remunerados. Tais informagdes sdo muito relevantes
para a constru¢do do trabalho de iniciacdo cientifica em andamento, uma vez que demonstram
a importancia do marcador de racial nas analises das noticias que serdo feitas sobre a tematica

do cuidado nas etapas posteriores do trabalho.

O trabalho do cuidado na perspectiva da mae solo
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Elisabeth Badinter (1985) faz uma discussdo sobre a relagdo triangular que envolve o
pai, a mae e o filho. Para ela, ndo ¢ possivel falar de um dos componentes dessa triade sem
mencionar os outros dois. Assim, quando o interesse da sociedade passou a se dirigir a
crianca, a mae passou a ganhar mais protagonismo em detrimento do pai, uma vez que passou
a se designar a ela o papel dos cuidados do filho, e tem sido assim até os dias de hoje.

Paralelo a isso, a monoparentalidade feminina, ou seja, a maternidade solo, tem sido
um tema de cada vez mais discutido pela sociedade. Tais discussdes podem ser observadas
pelas midias sociais e pelas noticias que circulam na midia. Assim, segundo uma pesquisa
feita pela Fundagdo Getllio Vargas, em 2012 o nlimero de domicilios com maes solo era de
9,6 milhdes, em 2022 esse ntimero foi para 11,3 milhdes. Para as maes negras o numero
passou de 5,4 milhdes para 6,9 milhdes. Dessa forma, esses nimeros nos permitem perceber
como o trabalho do cuidado continua recaindo quase que exclusivamente para a figura
feminina, o cuidado sempre retratado como se fosse algo inerente a mulher.

Junto disso, Elisabeth Badinter (2023) nos apresenta ao conceito de mae ecoldgica no
livto O conflito a mulher e a mde. Para ela, estd ocorrendo a retomada de uma ideologia
naturalista. Tal ideologia prega a necessidade do aleitamento materno exclusivo, do parto
natural, do nao uso de mamadeiras, entre outros. Badinter aponta que essas sao novas formas
de configura¢do da prisdo feminina para continuar envolvendo cada vez mais as mulheres no
campo do cuidado. Ela acredita que a necessidade da criacdo da mae ecologica ocorreu devido
as mulheres estarem cada vez mais presentes no mercado de trabalho e se distanciando da
ideia de ter filhos. Assim, foi necessario reformular as formas de deixar as maes cada vez
mais atarefadas nas atividades que envolvem o cuidado com a prole. Dessa forma, a
necessidade de uma presenga materna cada vez maior contribui diretamente para a nog¢ao de
que tudo bem a crianca nao ter um pai presente, mas a mae nao pode nunca deixar de existir,
pois os cuidados cabem a ela.

Para completar, Hirata e Kergoat (2007) postulam que a divisdo dos trabalhos
exercidos na sociedade sdo feitas através da divisdo sexual, a qual ¢ constituida
historicamente e socialmente. Assim, a sociedade estabeleceu que aos homens cabe o trabalho
produtivo e as mulheres o reprodutivo, sendo o trabalho masculino mais importante que o
feminino pelo valor a ele agregado. Por isso, as autoras estabelecem 2 principios norteadores
para discutir o tema: a divisdo sexual e a hierarquica do trabalho.

Desse modo, as configuragdes trabalhistas feitas por essa divisdo sexual do trabalho

perpetuam as mulheres o campo do trabalho do cuidado. Com isso, o trabalho da vida privada
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¢ sempre tratado como algo inerente a figura feminina, como uma obrigacao pertencente a ela.
Nao ¢ atoa que as mulheres possuem uma dedicagdo muito maior aos trabalhos domésticos
em comparagdo aos homens, conforme mostram os dados citados anteriormente na Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios Continua (Pnad-c). No mais, a importancia atribuida ao
trabalho doméstico ndo existe, ¢ um trabalho invisibilizado, ninguém repara sua existéncia e
nem que ele é tdo necessario para o bom andamento da sociedade como conhecemos hoje

quanto o trabalho atribuido normalmente a figuras masculinas.

Consideracoes finais

Conclui-se que, a partir das reflexdes teodricas levantadas acima, que o trabalho do
cuidado ¢ atribuido majoritariamente a figuras femininas € que a intersec¢do com raga e
monoparentalidade feminina sdo importantes para observarmos como as mulheres negras sao
as mais afetadas pelo trabalho do cuidado e como o crescente aumento de maes solos reafirma
o lugar no qual as figuras femininas sdo colocadas, o de cuidar. Por isso, ¢ importante que
vejamos claramente como o ser mulher e o ser made s3o constru¢des historicas bem
delimitadas por onde a sociedade enxerga que as mulheres devam ficar.

Por fim, para o projeto de iniciagado cientifica as discussdes levantadas sao importantes
de serem feitas, pois nos ajudam a compreender a trajetoria de como o trabalho do cuidado foi
atribuido as mulheres em dado momento e de como ele vem sendo discutido atualmente na
internet e nas noticias. Além disso, na proxima fase da pesquisa pretendemos analisar noticias
coletadas no google noticias a respeito do tema da economia do cuidado e observar como elas
vém sendo tratadas, ou ndo, nas matérias jornalisticas na esperan¢a de contribuir cada vez

mais com o tema da economia do cuidado.
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